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ERRATA

Niniejszą Erratą wprowadza się następujące zmiany w treści Ogólnych Warunków 
Grupowego Ubezpieczenia na Życie Pracowników i Ich Rodzin Hestia Rodzina KOD: HR 01/15 
Sopockiego Towarzystwa Ubezpieczeń na Życie ERGO Hestia SA z siedzibą w Sopocie:

§ 1
Zmienia się dotychczasową definicję partnera na następującą:

Partner – osoba wskazana przez pracownika jako osoba z nim niespokrewniona, pozostająca 
z pracownikiem w nieformalnym związku, prowadząca z pracownikiem wspólne 
gospodarstwo domowe, która w dniu składania stosownych oświadczeń o związku 
partnerskim, a także w dniu zajścia zdarzenia objętego ochroną w ramach umowy 
ubezpieczenia, nie pozostaje w związku małżeńskim z osobą trzecią. W jednym czasie 
ochroną może być objęty tylko jeden partner pracownika.

§ 2
Niniejsza Errata została zatwierdzona Uchwałą Zarządu Sopockiego Towarzystwa 
Ubezpieczeń na Życie ERGO Hestia SA nr WS 32/2017 z dnia 20 października 2017 roku.

Piotr Maria Śliwicki Małgorzata Makulska
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