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OD KIEDY OBOWIAZUJE | CO REGULUJE USTAWA?

WEJSCIE W ZYCIE USTAWY: 26 MARCA 2024 .

WYMOGI KONIECZNE DO WYKONYWANIA ZAWODU

STANDARD WYKONYWANIA ZAWODU

ZASADY PODNOSZENIA KWALIFIKACII

ODPOWIEDZIALNOSC DYSCYPLINARNA
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KTO BEDZIE MOGt WYKONYWAC ZAWOD TECHNIKA?

= Posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych

= Korzysta z petni praw publicznych

= Wtada jezykiem polskim w niezbednym zakresie

= Posiada odpowiednie wyksztatcenie

= Uzyskata wpis do Rejestru (mozliwosc¢ pracy dopiero od dnia wpisu)

= Nie byta prawomocnie skazana za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe
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KTO BEDZIE MOGt WYKONYWAC ZAWOD TECHNIKA?

= Jakie przestepstwa powodujg utrate uprawnien? Przyktadowo:

= Zabdjstwo, rozboj, zgwatcenie...

= Handel narkotykami, prowadzenie wysytkowej sprzedazy lekdw spoza apteki...
= Prowadzenie pojazdu pod wptywem alkoholu

= Ztozenie nieprawdziwe] deklaracji podatkowej

= Dotyczy to takze przestepstw popetnionych przed 26 marca 2024 r., jezeli nie
doszto jeszcze do zatarcia skazania.

= Wymog niekaralnosci dotyczy zarowno osob wchodzgcych do zawodu, ale takze
technikéw dotychczas wykonujgcych zawéd.
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MOZLIWOSC WYKONYWANIA ZAWODU

= od 26 marca 2024 . Wszystkie osoby niespetniajace kryteriow tracg automatycznie
mozliwos¢ wykonywania zawodu technika farmaceutycznego
(nawet, jezeli dotychczas pracowaty jako technik)

= od 26 marca 2024 rr. Nowi ,,absolwenci” mogg wykonywac¢ zawdd dopiero od dnia
uzyskania wpisu do rejestru

= od 26 marca 2024 . Osoby, ktore w dniu wejscia ustawy w zycie spetniajg kryteria,
do 26 marca 2025 r. moga przez rok wykonywac zawod technika farmaceutycznego bez
wpisu do rejestru

= 26 wrzesnia 2024 r. Termin na ztozenie wniosku o wpis do rejestru przez
dotychczasowych technikow
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MOZLIWOSC WYKONYWANIA ZAWODU

= W jaki sposob apteka ma sprawdzi¢, czy technik moze wykonywac zawod?

= Przede wszystkim Centralny Rejestr Osdéb Uprawnionych do Wykonywania Zawodu
Medycznego

= Co w okresie przejsciowym? Czy warto sprawdzac zaswiadczenie z KRK?

= Od kiedy pracodawca moze zgdac informacji z Krajowego Rejestru Karnego? Dlaczego nie
wolno zadac tego zbyt wczesnie?
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KONSEKWENCJE BRAKU UPRAWNIEN

= Postugiwanie sie tytutem technika farmaceutycznego bez uprawnien podlega
karze grzywny (odpowiedzialnos¢ wykroczeniowa)

= Dopuszczenie do wykonywania czynnosci fachowych w aptece osoby, ktéra od
dnia 26 marca utracita uprawnienia zawodowe, moze skutkowac:

Cofnieciem zezwolenia na prowadzenie APTEKI

Karg administracyjng natozong NA APTEKE przez Inspekcje Farmaceutyczna
Obowigzkiem zwrotu PRZEZ APTEKE refundacji za leki wydane przez te osobe
Karg umowng do 2% rocznej refundacji natozong NA APTEKE przez NFZ
Odpowiedzialnoscig dyscyplinarng KIEROWNIKA APTEKI
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WPIS DO REJESTRU

= Wopis na wniosek sktadany do wojewody wtasciwego ze wzgledu na miejsce
zamieszkania technika (nie miejsce pracy)

= Whniosek sktada sie w formie elektronicznej
= Whniosek podlega optacie 100 zt
= Obowigzek aktualizacji danych wpisanych do rejestru (czes¢ z urzedu)

" Podanie nieprawdziwych danych skutkuje skresleniem z rejestru (utrata
uprawnien) oraz zagrozone jest karg do 8 lat pozbawienia wolnosci!

11



FA I R F I E L D Legal500 Life Sciences Recommended Law Firm 2022

DANE W REJESTRZE

= W rejestrze widoczne bedg dla wszystkich informacje dotyczace m.in.:
= Danych technika (imie i nazwisko, numer i data wpisu)
= Miejsce wykonywania zawodu (doktadne dane apteki)
= Zawieszenia uprawnien do wykonywania zawodu

= Czesc niejawna obejmuje takze dane o wyksztatceniu, dane adresowe, czy tez
informacje dotyczgce rozwoju zawodowego
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STANDARD WYKONYWANIA ZAWODU

=" Wykonywanie zawodu - czynnosci zawodowe w zakresie sporzadzania i
wytwarzania produktow leczniczych oraz prowadzenie obrotu produktami
leczniczymi oraz innymi produktami dopuszczonymi do obrotu w aptece

= Koniecznos¢ wykonywania zawodu:
" 7 nalezyty starannosciy,
= zgodnie ze wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej
= zgodnie z umiejetnosciami niezbednymi do wykonywania zawodu,
= 7 poszanowahiem praw pacjenta

z dbatoscig o bezpieczeristwo pacjenta
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STANDARD WYKONYWANIA ZAWODU

= Osoby wracajgce do zawodu po dtuzszej przerwie (przerwa dtuzsza niz 5 lat w
okresie ostatnich 6 lat przed powrotem), beda musiaty przez pierwsze 6 miesiecy
pracowac pod nadzorem

= Nadzdr moze sprawowac doswiadczony technika lub farmaceuta (z co najmniej
5-letnim doswiadczeniem zawodowym oraz odpowiednig wiedzg)

= Osobe sprawujgcg nadzor wyznacza osoba kierujgca apteka.

= Szczegotowe zasady wykonywania zawodu pod nadzorem okresla umowa
zawarta pomiedzy apteka a technikiem.
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ROZWOJ ZAWODOWY

= Rozliczenie w okresie 5 lat — na podstawie zbieranych punktow edukacyjnych

= Technik bedzie zobowigzany prowadzi¢ karte rozwoju zawodowego i rozliczac jg z
wojewodgy. Karty wydaje wojewoda.

= Punkty mozna uzyskac za udziat w kursach kwalifikacyjnych, szkoleniach, ale tez poprzez
samoksztatcenie (kongresy itd.). MZ wyda rozporzadzenie z tabelg punktow.

= Brak wypetnienia obowigzku rozwoju moze skutkowac postepowaniem dyscyplinarnym

= Uwaga dla aptek — technik bedzie miat kazdego roku prawo do 6 dni dodatkowego
ptatnego urlopu szkoleniowego, rozliczanego jak urlop wypoczynkowy!
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ODPOWIEDZIALNOSC DYSCYPLINARNA

®* Odmienny model sgdownictwa dyscyplinarnego niz w przypadku magistrow

= Komisja Odpowiedzialnosci Zawodowej:

cztonkéw wybiera MZ

technicy stanowic bedg tylko czes¢ sktadu orzekajacego, czes¢ przedstawiciele MZ
Rzecznicy dyscyplinarni (,oskarzyciele”) — zawodowi prawnicy wskazani przez MZ
Brak sadu Il instancji — wniosek o ponowne rozpatrzenie

Odwotanie do Sadu Apelacyjnego (nie do SN)
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KARY ZA PRZEWINIENIA ZAWODOWE

= Upomnienie

= Nagana

= Kara pieniezna (1-3 pensje minimalne)

= Zawieszenie uprawnienia do wykonywania zawodu medycznego do 5 lat

= Pozbawienie uprawnienia do wykonywania zawodu medycznego (brak
mozliwosci wpisu przez kolejne 10 lat)

= Orzeczenie zawieszenia lub pozbawienia uprawnien stanowi podstawe do
zwolnienia dyscyplinarnego z apteki (bez okresu wypowiedzenia, bez odprawy)
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DZIEKUJE ZA UWAGE!

Karol Korszun

Adwokat, Partner

FAIRFIELD

karol.korszun@fairfield.pl
\\ (22) 6164141 | +48 697 804 380
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